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PROCESO GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO 

FORMATO EVIDENCIA MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

 

  Santiago de Cali, febrero de 2023  
  
Señor (a) 
Jaime Diego Arias Figueroa 
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.4622863 
Subdirector  
Centro de Electricidad y Automatización Industrial CEAI 
Cali 

ACTIVIDAD 1. Apoyar la gestión e implementación de lineamientos estratégicos establecidos por el SENA. 
 
 R/ Se asisten a reuniones programadas por el Lider Regional de Emprendimiento, los días 
23 de febrero para la presentación de los nuevos integrantes del SBDC; se participo en 
reunión virtual de lineamiento de emprendimiento por parte del líder regional del SBDC el 
24 de Febrero; se participo en reunión virtual agendada por la profesional G02 de 
emprendimiento del CEAI el 27 de Febrero, y por ultimo se particio de la reunión virutal de 
lineamiento de emprendimiento programa por la direccional nacional el 28 de Febrero.  
 

Febrero 23 
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Febero 24 

 

Febreo 27  
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Febrero 28  

 

 



                                                                                                                        
 

 

 
 
 

GT
H-

F-
06

2 
V.

06
 

  ACTIVIDAD  2. Contribuir en el seguimiento en la puesta en marcha de las empresas creadas en el Fondo 

Emprender u de otras fuentes de financiación, realizando las atenciones y asesorías correspondiente. 

R/ En el mes de Febrero fueron asigandas las empresas de puesta en marcha para iniciar su 
acompañamiento. Se anexa imagen de correo de asignación de empresas puesta en marcha. 
 
 

 

ACTIVIDAD  3. Participar en los eventos, reuniones, jornadas de orientación y divulgación conforme al 

procedimiento de emprendimiento y fortalecimiento empresarial y los lineamientos establecidos.  

R/- Durante el mes de Febrero no se participo en eventos, reuniones o jornadas de orientación, las 
mismas se programarn para el mes de marzo. 
 

ACTIVIDAD  4. Registrar la información confiable, oportuna y con calidad de los servicios gestionados en la 

plataforma tecnológica establecida por la Entidad  

 
R/- En el mes de Febrero no se ha realizado ingreso de información a las plataformas designadas 
como SIGE, este proceso se realiza una vez se haga la asignación de nuevo centro de formación 
CEAI, se llevo a cabo el proceso de contratación en la plataforma Secop II 
   
            
 
ACTIVIDAD  5. Orientar a los emprendedores en las diferentes etapas establecidas para la creación de 

empresas 

 

R/ Durante el mes de febrero no se realiza acompañamiento a emprendedores para la 
creación de empresas, dicha actividad se iniciara su cumplimiento en el mes de Marzo.  
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ACTIVIDAD  6. Realizar el acompañamiento e interacción virtual y/o presencial de manera 
oportuna y de acuerdo con los tiempos establecidos en el procedimiento de 
emprendimiento y fortalecimiento empresarial. 
 

R/ Se gestionan empresas para iniciar el fortalecimiento empresarial en el mes de Marzo, una vez se 
tenga claridad sobre el proceso de registro de los mismos en la plataforma FONDO EMPRENDER.  
Se anexa registro de imagen de contacto por medio digitales.  
Empresa TARANTELLA  

 

Empresa SMAFSHOES  
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Empresa MEDIMASCOTAS  
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ACTIVIDAD 7. Atender y asesorar a los Clientes del Centro de Desarrollo Empresarial SENA que lo requieran 

en sus procesos de Fortalecimiento Empresarial buscando la generación de impacto económico, 

sostenibilidad y escalabilidad empresarial en las modalidades presencial y virtual 

R/ En el mes de febrero no se realiza acompañamiento del proceso de fortalecimiento empresarial, 
solo se genera un acercamiento con empresas interesadas para iniciar proceso en el mes de marzo.   
 
 ACTIVIDAD 8.  Gestionar y hacer seguimiento al plan de Acción individual formulado con base en los 

Lineamientos establecidos por la Coordinación Nacional de Emprendimiento, según la planeación regional 

y del Centro de Desarrollo Empresarial, para los programas de Emprendimiento. 

R/ Se avanza con la gestión de empresas para iniciar proceso de fortalecimiento 
empresarial, las cuales una vez se tenga claridad del proceso de vinculación al proceso, 
se daría inicio en el mes de marzo. 
   

ACTIVIDAD 9.  Apoyar con la gestión de las metas del programa de emprendimiento en la regional. 

R/ Se gestionan las empresas TARANTELLA, SMAFSHOES y MEDIMASCOTAS, para iniciar el 
proceso de fortalecimiento empresarial, el cual tendrá lugar en el mes de marzo.   
 

    

ACTIVIDAD 10. Apoyar en la ejecución de los indicadores establecidos por la Dirección Regional de manera 

proporcional a lo indicado por los lineamientos del SENA.  

R/ Se gestiona empresas y actividades con el equipo del centro para el cumplimiento de 
los indicadores del SBDC.  
 
Se programa primera jornada de orientación para el mes de Marzo.  
 

 

 

Firma 
JUAN CARLOS BERNAL BERNAL  
Contratista 
C.C. No. 14.622.130  

 
 


